CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD A TERMING FlLIO MFER

NOMBRE DEL EMPLEADOR: CORPORACION SOCIAL JUNTOS Xua
NiT: 800430218-38
REPRESENTANTE LEGAL: JOSE DEL CARM
CEDUL& Ko, 78.818. 53?84

OMERE DEL T%&E@ﬁjfﬁ@@@; (A) ESTRADA ALFONSO LEIDY LORENA
ﬂ&mmﬂ FIFICACION: 1.070.973.782

TIEMPO DEEJ Eﬁlj@%@%: CENCUE?T&. Y SIETE (87, DIAS
CARGU A DESEMPENAR: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
SALARID:; Uf‘ﬁ MILLON CIENTO SESENTA ¥ DOS MIL TRESCIENTOS VEINTE FESOI M/Cle

3

saber: por una parte, JOSE 5"‘3EE ' :ZAH VMEN BERNAL LESMES, mayor de edad
¢ ciudadania No. 72.818.084, quien obra en nombre y representacion de |

a2

. Al JUNTOS XUA con Nif Nro. 8004230218- &, ¥ r;uteﬁ para todos los efscios
legales de esle coniraic en adslanie se dénominard EL ﬁP‘LMﬁDOQ ¥ por la oira parie ESTRADA
ALFONSC LEDY LORENA, mayor de edad, . idur‘ﬂ”ffad@ {8} con Sé L?a de Tiudadania MNo.
1.070.873.793quien pare fodos los efiecmsyéegaﬁéep ¢ ssle contrato en adelanie se denominard EL
TRABAJADOR (4). Hacemaos constar que hemos ce ei:;raua &l presents contrato individual de ?::saa;aa
TERRMING FIUO INFERIOR A UN AND vy gue'sgTige en - sus: aspectos gensrales por las normas del
Cédigo Laboral Colombiane, v en lo particular por las sggw [res' clatisilas:

CLAUSULA PRIMERA-OBJETD "“‘EE&EM Li Prope wde;e“ %1}9? eﬁ aseo v manienimiento de los es
locativos det Ceniro de Proieccién para la integracién. de acuerds a fas normas de higienizacidn v

t como E&E""’E,E‘”;[F mmn’eer %‘ servicios de cafefe eﬂ @ara &l @ws\mo d ;ueﬂ ro,

CLAUSULA SE ﬁ’vﬁslﬁa s@ﬁamm DE TRAB O La gomada da b ajc del Lraﬁdjeﬁfar(a‘* serd del 47
a8 S@maraies n horaros rotativos, de acuerdo con las necesidades del EMPLEADOR, disiribuidas
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iamingo 2 domingo, con una hora de almusrzo dependiendo e éuﬁ'm o

n las dependencias o &
irabgjo, que signifique

=

{}
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ey ,
o,
(‘D c'[)

CLAUSULA CUARTA-OBLIGACIONES ESP ECIFICAS: B ‘:mbagadsr{a} realizara lzs siguisnies
obligaciones segin el cargo de AUNILIAR ERVICIOS CGENERALES.

1. Realizar los procesoes de asec 2 las instslacionss.

2. Haceruso aarﬁmdﬂ de los slementos de proteccién.

3. Conccer & implementar &f programa de limpieza v desinfecclidn

4. Conocer e m’:ﬁenﬁe tar el PLAN DE SANEAMIENTD S.éSECC?, FOMIR, PIGA

5. Mantener en condicionss higiénicas v de desinfeccién ias instalaciones internas g la instiiucid
{dormitorios, bafios, oficinas, taller, COMEdor, areas comunsas, zonas verdss, cacilia y ofros)

8. Clesilicarlas basuras de acuerdo & su condicién en e deptsiio de basuras y mantener en peracto
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